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   12/26מס' פומבי  מכרז

  ברשות המקומית ðיהול ההון האðושיקת  מחל לתפקיד מðהל 

  משאבי אðוש.    היחידה:  

  ðיהול ההון האðושי מחלקת  מðהל     תואר המשרה: 

  בכפוף לאישור משרד הפðים 40%- 30%, ו/או חוזה אישי 38-40 מח"ר  דרגת המשרה ודירוגה:  

  משרה 100%    היקף העסקה: 

  מבי. ופ    סוג מכרז:  

  תיאור תפקיד:  

     בהתאם להוראות הדין, לחוקת העבודה, להסכמים הקיבוציים ולהðחיות משרד הפðים. ההון האðושי ברשותכולל של תחום  ðיהול התוויית מדיðיות ו

 עיקרי התפקיד:  
  

 ל מערך ההון האðושי ברשות המקומית. ðיהו .א
 ðיהול תהליכי איתור, מיון וגיוס של עובדים לרשות. .ב
 .ים חדשים ברשותכי קליטת עובדתהלי ðיהול . ג
 ðיהול תקðי משאבי האðוש ברשות. .ד
 ðיהול מערך הכשרת העובדים ברשות . ה
 ðיהול תחום רווחת העובדים בארגון. . ו
 ת.ðיהול מערך דיווחי הðוכחות של עובדי הרשו . ז
 טיפול בסיום העסקת עובדי הרשות. .ח
 ðיהול יחסי העבודה ברשות.  .ט

  

  סף: תðאי 

  ות השכלה ודרישות מקצועי

 . במשרד החיðוך בעל תואר אקדמי שðרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים
וðי, פיתוח ארגוðי, לימודי עבודה, מיðהל עסקים עם התמחות בהתðהגות הבאים: משאבי אðוש, ייעוץ ארגיתרון לבעלי תואר אקדמי כאמור באחד מהתחומים  

  .וðיתארג
 

  או
  . 2012 -לחוק ההðדסאים והטכðאים המוסמכים, התשע"ג 39טכðאי רשום בהתאם לסעיף  הðדסאי או

  
  או

  . יורה") לפי אישור הרבðות ראשית לישראל תעודת סמיכות לרבðות ("יורה
  
  
  
  
  

  וא
  
יðות שמקיימת הרבðות  ול הבחש בחיðות לפחות מתוך מכלשלוומעבר    18ת אחרי גיל  אישור לימודים בתכðית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שðים לפחו 

  הראשית לישראל (שתיים משלוש הבחיðות יהיו בדיðי שבת ודיðי איסור והיתר). 
  

תðה בסיום הקורס מיðויו. עדכון  שכרו מוהמðהל יחויב לסיים בהצלחה קורס למðהלי משאבי אðוש  ברשויות המקומיות, לא יאוחר משðתיים מתחילת 
 ור. כאמ

  
  
  דרישות ðיסיון  

השðים שקדמו למועד האחרון להגשת    6ים לפחות,  במהלך  שð3  ðיסיון מקצועי של    -ואר אקדמי או השכלה תורðית  עבור בעלי ת:      ðיסיון מקצועי .א
 . הצעות  למכרז

   
  . למכרזות השðים שקדמו למועד האחרון להגשת הצע 6שðים לפחות, במהלך  ð4יסיון מקצועי של עבור הðדסאי רשום :  .ב

  
 .השðים שקדמו למועד האחרון להגשת הצעות למכרז  6שðים לפחות, במהלך  ð5יסיון מקצועי של עבור טכðאי רשום :  . ג

 
  ועמדות. השðים שקדמו למועד הגשת מ 6במידה ושðות הðיסיון ðצברו במסגרת עבודה ברשות מקומית, שðות הðיסיון יוכרו גם אם ðצברו טרם 

 
 ות של ðיסיון בðיהול צוות  עובדים בכפיפות  ישירהלפחשðה : הולי ðיסיון ðי  .ד

  
  דרישות ðוספות  

 בהתאם לצורך  -שפות  .א
 .OFFICE-היכרות עם תוכðות ה -יישומי מחשב  .ב

  
  מאפייðי העשייה  הייחודיים בתפקיד:  

 איזון בין צרכי הרשות לצרכי העובדים, באמצעות התאמת  פתרוðות אפקטיביים. .א
 רשות גורמים שוðים ב ðיהול משא ומתן עם  .ב
 ðיהול ממשקים מול ההðהלה הבכירה ברשות המקומית. .ג
 הðחיה וליווי של מðהלים עמיתים בארגון.  .ד
 עבודה עם ממשקים רבים ברשות ומחוצה לה. .ה
 יכולת ðיתוח וקבלת החלטות   .ו
  עבודה בתðאי לחץ  . ז

  : למðכ"ל  הרשות המקומית. כפיפות
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  הגשת מועמדות 

 . כתובת האתר: על גביו את המועמדות ס להגשת מועמדות, אשר חובה להגישהמועצה, כמו גם הטופ תר האיðטרðט שלפרטי המכרז מפורסמים בא .1
  12/26   בי  מס'יש לציין בðושא: מכרז פומ muamadim@laqye.muni.ilלכתובת הדוא"ל:   יש להגיש מועמדות .2
 על המועמד לצרף לקו"ח:   .3

 
 צילום תעודת זהות.  .א
 תעודות המעידות על השכלה.   .ב
 וסיום + היקף    כוללים: תאריך מדוייק של התחלההעסקה ה אישורי . ג

משרה,  תיאור ותוכן התפקיד, אשר מוכיחים עמידה בתðאי הסף.         
 תאריך מדוייק של התחלה וסיום,     –אישור העסקה על ðיסיון ðיהולי  .ד

תאריך מדוייק של התחלה וסיום,      -אישור העסקה על  ðיסיון מקצועי          
כאמור לעייל.   ע"פ הדרישה בתðאי הסף של המכרזוזאת           

  . במידה ויש –צירוף המלצות ודו"ח ðיתוח עיסוקים מביטוח לאומי  . ה
 

  . יוזמðו רק מועמדים אשר עומדים בתðאי הסף –מועמד אשר לא יצרף את הðדרש ו/או לא עומד בתðאי הסף של המכרז, מועמדותו לא תיבדק ותיפסל על הסף 
. 

 12.00בשעה  23.8.2026   ון ראששת מועמדות  יום תאריך אחרון להג .4
למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאיðה מיוצגת כðדרש בקרב עובדי הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים    תיðתן עדיפות  .5

  .דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים
  .  לעבודהשמתמחה באבחון ומיון מועמדים אימים יוזמðו למבחן במכון מיון למשרה זו קיימת חובת מבחן במכון מיון. מועמדים מת .6
גשת מועמד עם מוגבלות או קשיי שפה זכאי לקבל התאמות הðדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה ומתבקש להודיע על הצורך בכך במועד ה .7

  מועמדותו. 
 הðוספות. ד והם עוðים על מירב הדרישות שעמדו בתðאי הסף ובדרישות התפקיועדת האיתור רשאית לזמן את המועמדים המתאימים ביותר  .8
ðיגוד עðייðים בין מילוי התפקיד ע"י המועמד לבין עðייðו האחרים ובכפוף לסייגים להעסקת קרובי משפחה .9 ובהתאם   מיðוי המועמד יהיה בכפוף להיעדר 

 להוראות הדין, הðחיות וחוזרי מðכ"ל של משרד הפðים.
המוע  .10 לאיעל  שאלון  למלא  למשרה  שייבחר  לðיגוד  מד  חשש  לתפקיד, תור  לכðיסתו  כתðאי  וזאת  יידרש  אם  עðייðים  ðיגוד  למðיעת  הסדר  ולערוך  עðייðים 

 בהתאם להוראות הðוהל. 
 תחילת עבודה מיידית.  .11
 המודעה מיועדת לðשים וגברים כאחד. .12

  
  

  רפאל מזור         

  הרשות "ל מðכ                

  



ד 001.מ

ספוטה יולימל תואוארוה

היונפ הרשמל השקב / / ישיא ן ןולאש

לש םיתםיתמואמ וא םירשואמ םיקתעה וילא ופרוציו םיקתוע 2-ב אלומי ספוט

דע 13דע1 1 םיפיעסה תא אלמי דמעומה .ונויסנו דמעומה תלכשה לע תודיעמה תודועת

דמעומומ ,דמעומל הנומתב ךרוצ ןיא .זרכמה תוארוהל םאתהב םיספטה תא ריבעיו

.תונומת 2 כייחא קפסי לבקתיש

ןירשימב דחא קתוע ריבעי הנידמה דבוע וא תימוקמ תושר דבוע וניהש דמעומ

אוה וב דסומב וילע הנוממל - ינש קתוע ;זרכמה םסרופ הבש תימוקמה תושרל

יולימ םשל הצעומה ריכזמל וריבעיו ינשה קתועב 14 קלח אלמי הנוממה .קסעומ

.ולופיט ךשמהל וא זרכמה םסרופ הבש תימוקמה תושרה לא הרבעה םשל 15 קלח

הייקלתימוקמ הצרצעומ
'סמ יבמופ / ימינפ זרכמ

דיקפתההרשמה ףקיה

וקמ

הקלחמ /ה/הדיחיהנומתל

הדובעה םוקמגורידו הגרד

הייקל תימוקמ הצעומ

רישיה הנוממה י"ע אלומידמעומה י"ע אלומי ☐Πהצעומה ריכזמ יייע אלומי

םיישיא םיטרפ .1

החפשמה םש

תויניטל תויתואב םשה

םדוקה םשה

(תוהז .ת םוליצ ףרצל)

יטרפה םשה

החפשמה יטרפ .2

גוזה תב/ןב םש(לוגיעב ןמס) יתחפשמ בצמבאה םש

הדילה ךיראתןיאושינה ינפל השיאה םשתוהזה רפסמ

גוזה תב/ןב לש הדובעה םוקמתוחרזאהיונישה ךיראת

תבותותכה

(תוהז .ת חפס םוליצ ףרצל) םידליה תומש .3

ןופלטה 'סמ

םשההיילעה תנשאצומה ץרא הדילה ץראהדילה ךיךיראת

תדהןימההילעה ינפל תוניתנתיחכונ תתוניתנ

הבקנ ם רכז ם

.1

.2

3

.4

5

.6

הדיל ךיראת

תופשה תעידי .5

ההובגתיעוצקמתינוכיתתידוסי

+ = האלמ הטילש

V = תיקלח הטילש

רובובידהביתכהאירקתופש

תירבע

תיברע

תילגנא

הלכשהה .4

הלכשהה יטרפ

(םירושיאו תודועת ףרצל)

םידומיל תונש ררפסמ

םידומילה םויס ךיךיראת

ידומילה דסומה / ס"היביב םש

םידומילה דסומה תתבותכ

ירקיעה עוצוצקמה

הדועתה ואראותה

תודועת תורחא תו

(םירושיאו תודועת ףרצל) םיסרוקו תויומלתשה .6

םויס תדועתהללכמה / םוקמהודעומסרוקה ךשמתומלתשהה/סרוקהםש

(םירושיא ףרצל) הנידמה תורישב וא ימוקמה ןוטלשה תרגסמב תוריש יטרפ .7
*דמעמהדיקפתבק"מושרב וא דרשמבתורישה תלחתה ךיריראת

דחוימ הזוח /יערא ןינמז /עובק ::ןייצ

הגרדה



(םירושיא ףרצל) הנידמה תוריש וא ימוקמה ןוטלשה תרגסמל ץוחמ הקוסעת8.

הפוקת

םוימ

םוי דעו

םוימ

דיקפתההקלחמ /הדובעה גוסתבותכהדיבעמה םש

םוי דעו

תושרה תצעומ ירבחכ םינהכמה וא תימוקמה תושרב םיקסעומה החפשמ יבורק .9

הברקההחפשמו יטרפ םש

(םירושיא ףרצל) ל"הצב תוריש .10

הקלחמה / הדיחיה

ישיא 'סמTyםוימםאלם ןכ

הגרדתוריש-יאל תוביסההגרד

ילע ץילמהל םילוכיו יתוא םיריכמ ןלהלש םישנאה .12
םשה

םיכמתנ םירוה .13

תבותכההדילה ךיראתםשההברקה

בא

םא

םח

תומח

תבותכההברקהרתויב בורקה םדאה

(ימינפ זרכמ) רישיה הנוממה לש תורעהו תעד תווח .14

עוצקמה

דיקפתה

הדובעה םויסתביסןורחאה רכשה

(םירושיא ףרצל) תוניחב .11

המישרה / העיסה

בתכב ם קי"מושרה י"ע רבעב יתנחבנ ם

הפ-לעב ם

הרשמלםוקמה

תבותכה

ךיראתב

אל ם

יתנחבנ

לינה היונפה הרשמל יתודמעומ תא הזב עיצמ יננה .1

.םינוכנ םה הז ספוטב יתרסמש םיטרפה יכ ריהצמ יננה .2

ךיראת

המיתחו אלמ םשדיקפתךיראת

(תרחא תושרב םסרפתמש זרכמל) הצעומה ריכזמ לש תורעהו תעד תווח .15

ךות וררחשל ןתינ ,היונפה הרשמל רחביי דמעומהו הרקמב

ךיראת

המיתח

.ותריחב לע העדוהה םוימ םימי

המיתחו אלמ םשדיקפתה

זרכמה םסרופ הבש תימוקמה תושרב יולימל .16

םוימ הדעוה תטלחה יפל

..........םוימ הצעומה תטלחה יפ

:םיקרפב םירכזנה םיטרפה תא יתקדב יכ הזב ריהצמינא

(1

(2

(3

(5

(8

(10

סמ............ ןוכרד / ז"ית קרפ יפל תוניתנו הדיל ךיראת

..גוזה ןב םשהחפשמה יטרפ

יפלםידליה יטרפ

יפל הלכשה

..ימוקמה ןוטלשה תרגסמל ץוחמ הקוסעת

יפל אבצב תוריש (1

םינוכנ ואצמנו

הצעומה ריכזמךיראת

תמתוחו המיתח


