
 
 אגף משאבי אנוש

 

 מועצה מקומית לקייה – משרות  פנויות

 מדריך נוער -הגדרת תפקיד
 

 מדריך נוער  תיאור תפקיד:

 שעתי משרה בהיקף:

 תיאור התפקיד:

 עם בני הנוער בקהילה אישי מאתר ויוצר קשר. 

 והערכת צרכים ,רצונות ותחומי ענין של בני הנוער בקהילה אבחון. 

  .גיבוש והדרכה של קבוצת נוער 

 .השתתפות בפעילות המתבצעות מחוץ לישוב כגון טיולים וכנסים 
 

 מנהל מחלקת הנוער כפיפות התפקיד:

 דרישות המשרה: 

  שנות לימוד ותעודה בגרות מלאה או מכינה אקדמית, תינתן עדיפות  12השכלה : בוגרי
קהילתית או  פורמלי, עבודהחינוך בלתי  ,חינוך, לבעלי תואר ראשון במדעי החברה

 במדעי ההתנהגות.

  של משרד החינוךתינתן עדיפות לבעלי תעודת מדריך מוסמך/תעודת בוגר קורס הכוון- 
 חברה ונוער/תעודת עובד חינוך. מנהל

 .ניסיון של שנתיים הדרכה כמדריך צעיר במסגרות חינוך בהדרכה ישירה של בני נוער 

 .כושר ביצרת קשרים אישים עם בני הנוער 

 קהילתי-חברתי-תחום הערכיכולת הדרכה והעשרה של בני הנוער בי. 

 מעבר ראיון לתפקיד 

 מעבר בהצלחה מרכז הערכה 

  .ההתחייבות לעבור קורס הכוון למדרכי נוער 
 

 הגשת מועמדות:

מועמדים הרואים את עצמם עונים על דרישות התפקיד מתבקשים להגיש את מועמדותם ע"ג טופס 
הגשת מועמדות, שניתן לקבלו במשרדי מזכירות המועצה ,בצירוף תעודות ומסמכים רלוונטיים 

 מקורים, לרבות קורות חיים והמלצות.
יום חמישי את המסמכים יש להגיש במשרדי מנהל אגף משאבי אנוש במועצה במעטפה סגורה עד: 
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 חאלד נסאסרה
 מנהל משאבי אנוש 


