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 מזכיר/ת מנהל משאבי אנוש ברשות המקומית
 

 מזכיר/ת מנהל משאבי אנוש ברשות המקומית תואר המשרה:
 משרה 100%: היקף המשרה

 מנהל משאבי אנוש כפיפות:
 9-7: מתח דרגות

 
 תיאור התפקיד:

 טיפול המשימות הנגזרות מתהליכי משאבי האנוש ברשות.
 

 עיקרי התפקיד:

 מיון וגיוס עובדים לרשות .א

 קליטת עובדים חדשים לרשות המקומית .ב

 בדיקה ומעקב אחרי תקני משאבי אנוש ברשות .ג

 ריכוז פעולות הדרכה ורווחה לעובדי הארגון. .ד

 תיאום תהליכים ארגוניים. .ה

 כחות .מעקב אחר מערך הנו .ו

 טיפול בקליטת וסיום העסקת עובד. .ז

 עבודה מול מחלקות וגורמים רבים בתוך ומחוץ לרשות .ח

 
 

 תנאי סף:
 שנ"ל או תעודת בגרות מלאה. 12
 

 :דרישות ניסיון
 : שנתיים ניסיון בתחום ניהול משרד או ניסיון בתפקיד מזכירות.ניסיון מקצועי ניהולי

 
 יתרון. -עברית ברמה גבוהה, ערבית שפות:

 ידע ביישומי מחשב
 

, לידי הגב' ימית טויזר 12:00בשעה: 25.06.2018את טפסי הבקשה יש להגיש עד תאריך 
 במזכירות המועצה .

הצעות שאינן עונות על דרישות המכרז ו/או הצעות שאליהן לא יצורפו המסמכים 
 הדרושים, לא יענו.

תה להפסיק בכל עת או המועצה אינה מתחייבת לקבל הצעה כלשהי והיא שומרת על זכו
 שלב את הליכיו של מכרז זה.

 המשרה מוצעת לגברים ונשים כאחד.
  

 בכבוד רב,
 חאלד נסאסרה
 מנהל משאבי אנוש

  


