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 06/2017מכרז פומבי מספר 

 מהנדס הרשות המקומית
 

 מהנדס/ת המועצה תואר המשרה:

 משרה %100 :היקף המשרה
 

 ראש המועצה כפיפות:
 

 בכפוף לאישור משרד הפנים חוזה אישי :מתח דרגות
 

 תיאור התפקיד:

לראש הרשות והמועצה וביצוע הסמכות המקצועית בתחום התכנון הפיזי, לייעוץ 
מדיניותן של הועדה המקומית ושל רשויות התכנון המחוזית והארצית, בכפוף להוראות 

 הדין הקיים.
הסמכות העליונה ברשות לביצוע הליכי תכנון פיזי ברשות והגשתם לדיון  -תכנון .1

 בפני הועדה המקומית לתכנון ובניה.
 יה ואכלוס מבנים בתחומי הרשות.הסמכות העליונה לאישור תכניות בני -רישוי .2
 הסמכות העליונה לפיקוח על הבנייה ברשות. -פיקוח .3
ניהול מקצועי של עובדי אגף ההנדסה ברשות והנחייתם  -ניהול אגף ההנדסה .4

 המקצועית בביצוע פעולותיהם.
אחריות לגיבוש ומימוש המדיניות ההנדסית של הרשות בהתאם לתכנון  .5

ל הקשור לפעילות השותפות והמיוחדות של האסטרטגי לתכנית רב שנתית בכ
 המחלקה.

תרגום מדיניות ראש הרשות לתכנית רב שנתית והכנת תכניות אב בתחומים  .6
 הנדסיים שונים.

אחריות לפיתוח היישוב ולשיפור איכות החיים של תושבי הרשות המקומית ושל  .7
 השוהים בתחומה.

וח ועבודות ציבוריות אחריות לתכנון ולפיתוח ופיקוח על ביצוע העבודות פית .8
 הקשורות לפיתוח התשתיות השונות ברשות המקומית.

הסמכות המקצועית העליונה ברשות לתכנון הפיזי בתחום השיפוט של הרשות  .9
לרבות יזום ותכנון בתחומי הרשות ובדיקת תכניות המוגשות ע"י אחרים למוסדות 

 התכנון.
 אחריות לניהול נכסי המועצה. .10
 התקציב המחלקתי וניהולו.אחריות על בניית  .11
המרחבית לתכנון ובנייה בתחומי רישוי בנייה, אחריות לקשר ולתיאום עם הועדה  .12

ותעודות גמר בנייה בישוב בהתאם לחוקים, תקנות  4הוצאת היתרי בנייה, טופסי 
 ונוהלי המועצה.

לאכיפת חוק התכנון והבניה ומעקב אחר הבניה  תיאום עם הועדה המרחבית .13
 ר חריגות בניה.ברשות לאיתו



 
על בנושא איתור מבנים מסוכנים, קביעת מצב יציבותם ואישור הפעילות  -אחריות .14

 המתבקשת כתוצאה מקביעת מבנה כמסוכן.
 קבלת קהל: יזמים, תושבים ואנשי מקצוע בתחום הבניה. .15

 

 :דרישות התפקיד

 .1958 -מהנדס רשוי או אדריכל רשוי לפי חוק המהנדסים והאדריכלים, התשי"ח .1
 שנות ניסיון לפחות בתחום של תכנון עיר ובאחד לפחות מבין התחומים הבאים: 5 .2

 פיקוח ורישוי, בניה ציבורית, עבודות ציבוריות המבוצעות ע"י הרשות או מטעמה.
 ניסיון בהנדסה עירונית .3
 בניהול צוות עובדים טכני ומנהליבעל ניסיון  .4
 לא הורשע בעבירה שבנסיבות העניין יש עמה קלון. .5

 

 הגשת מועמדות:

 
במשרדי ,  12:00 בשעה:לדצמבר   24 –יום ראשון ה יש להגיש עד  המסמכים את 

 מנהל אגף משאבי אנוש.
הצעות שאינן עונות על דרישות המכרז ו/או הצעות שאליהן לא יצורפו המסמכים 

 הדרושים, לא יענו.
בכל עת או  המועצה אינה מתחייבת לקבל הצעה כלשהי והיא שומרת על זכותה להפסיק

 שלב את הליכיו של מכרז זה.
 

 086512362/0542144331טלפונים לבירור , מנהל אגף משאבי אנוש 
 המשרה מיועדת לגברים ונשים כאחד.

  
 בכבוד רב
 סאלם אבו עאיש

 ראש המועצה 


