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 תיאור התפקיד:

 פסיכולוג 

 

 שתי משרות בהיקף

 משרה  50% -1

 משרה 100% -2
  

 מתח הדרגות 

 .38דרגה התחלתית 

 כפיפות ארגונית:

 ח ומנהל מחלקת החינוך.למנהל שפ"

 תיאור התפקיד:

הספר -חינוכיים בבתי –שותף בקביעת קווי מדיניות וקווי פעולה לשירות הפסיכולוגים  
 שבישוב בתיאום עם הפסיכולוג המחוזי.

 חינוכיים במגזר הבדואי. -הפסיכולוגיםמפעיל מודלים חדשים של עבודה בשירותים  
שותף בקביעת הנחיות מקצועיות בכל הכרוך בפתרון בעיות מקצועיות, כולל פניות של  

 הורים עבור שירותים פסיכולוגים במרחב .
משתתף בכתיבת הנחיות בנושאים מקצועיים עבור הפסיכולוגים במערכת החינוך נושאי  

 מקצועית, ועדות השמה , ועדות ערר וכו'.אתיקה 
 מקיים ועדות מקצועיות ועורך מעקב אחר פעולתן. 
 שותף לבניית כלים ומבחנים לעבודת הפסיכולוגים במגזר כגון: מבחני אינטליגנציה.  
 מייצג את האגף בנושאים מקצועיים ובפורומים משרדיים ובין משרדיים. 
 משתתף בדיוני הפסיכולוגים המחוזיים. 
 מבצע פעולות לפי דרישות הממונה. 

 
 :דרישות המשרה

 בפסיכולוגיה.  M .Aהשכלה אקדמית תואר שני  
רישום בפנקס הפסיכולוגים של משרד הבריאות. בהעדר רישום, העובד מתחייב לרישום  

 בפנקס הפסיכולוגים תוך ארבעה חודשים מיום קליטתו, אחרת תופסק עבודתו  
 כושר הבעה בכתב ובע"פ. 
 לשיקול ולשיפוט במסגרת התפקידים הכלולים במשרה.כושר  
 הספר.-כושר יצירת יחסי עבודה תקינים עם הממונים, המחנכים ומנהלי בתי 



 
 ידיעת השפה העברית והערבית על בוריין. ידיעת השפה האנגלית יתרון. 

 
 

 דרישות מיוחדות: 

 על המועמד להיות בעל אזרחות ישראלית. 
 פלילי )תעודת יושר(. אישור מהמשטרה על היעדר רישום 

 

 הגשת מועמדות:

מועמדים הרואים את עצמם עונים על דרישות התפקיד מתבקשים להגיש את מועמדותם ע"ג 
טופס הגשת מועמדות, שניתן לקבלו במשרדי מזכירות המועצה, בצירוף תעודות ומסמכים 

י מנהל אגף רלוונטים מקוריים, לרבות קורות חיים והמלצות. את המסמכים יש להגיש במשרד
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 6512362-08טלפון לבירורים, מנהל אגף משאבי אנוש :  

  המשרה מיועדת לגברים ונשים כאחד.

 עאיש-אבו סאלם
 המועצהראש 

  


