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 דת תפקיד קצין ביקור סדיררהג

 
 :תואר התפקיד

 )קב"ס( קצין ביקור סדיר
 

 :היקף המשרה

100% 
 

 :דירוג

 .B.Aהוראה, דרגה 

 :מקצועיתכפיפות 

 מנהל מחלקת החינוך.
 
  :ר התפקידואית

שנת   איתור יזום של תלמידים שנשרו ממוסדות החינוך ואין להם שיבוץ חלופי לאורך  
 .הלימודים 

 .ת תלמידים קשר שוטף וקבוע עם בתיה"ס לצורך איתור וטיפול למניעת נשיר 
קשר עם הורי תלמידים נושרים ו/או בסיכון נשירה. תיווך לגורמי טיפול בקהילה, ייצוג  

 ק לימוד חובה.זכויות התלמיד והפעלת חו

ת תכניות יבניקשר קבוע עם שותפי תפקיד ומשרדים רלבנטיים לצורך איתור, טיפול,  
 מניעה, מעקב ודיווח.

 

 :דרישות התפקיד

 .תואר ראשון )רצוי במקצועות הרלוונטיים: חינוך, ייעוץ ,חינוך מיוחד( 
 .תעודת הוראה 

 .ניסיון מקצועי 

 בחינוך. ספר, לפחות שלוש שנים, או חמש שנים לפחות בעבודה-וותק בהוראה בבית 
 

 :כשירות מקצועית

 מד להיות בעל אזרחות ישראלית עעל המו 

 בדבר היעדר רישום פלילי( אישור) תעודת יושר 



 
 

 :כישורים אישיים

   . כשור ביטוי בכתב ובע"פ 
 הורים ילדים ובני נוער.ם, ייכולת לקיים תקשורת טובה עם צוותים מקצועי 

 

 : דרישות ייחודיות

 ידע בעבודה עם מחשב. 
 

 :הגשת מועמדות

מועמדים הרואים את עצמם עונים על דרישות התפקיד מתבקשים להגיש את מועמדותם ע"ג 
המועצה, בצירוף תעודות ומסמכים  ות מזכיר הגשת מועמדות, שניתן לקבלו במשרד טופס

מנהל אגף  , לרבות קורות חיים והמלצות. את המסמכים יש להגיש במשרדי מקורייםרלוונטיים 
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  .המשרה מיועדת לגברים ונשים כאחד

 עאיש-אבו סאלם
 המועצהראש 

  


